PRINCIPALES TENDENCIAS DE LA ACTIVIDAD COMERCIAL

El proposito de este trabajo es analizar los cambios
en el empleo, la productividad y los mérgenes de
ganancia del sector comercio en México con base
en la informacién que se obtiene de los censos co-
merciales de 1960, 1965, 1970 y 1975. Se consi-
deran tres interpretaciones: una, derivada de la
extension de la teoria de la competencia imper-
fecta a la circulacion de mercancias, realizada por
Kaldor;! la segunda elaborada por Sylos Labini®
como parte de su tesis sobre las modernas condi-
ciones de oligopolio industrial y, la tercera, busca
incorporar en el analisis la presencia significativa,
en paises como México, del comercio informal y sus
peculiares interrelaciones con el sector moderno.

El sector comercio origina cerca de 30% del
Producto Interno Bruto mexicano, mientras el
sector manufacturero explica menos de 25% y la
agricultura menos de 10%.

En contraste con el comportamiento del sector
terciario en conjunto (transporte, comercio, otros
servicios y gobierno), la proporcion de la fuerza de
trabajo empleada en el comercio ha crecido lenta-
mente. Asi, mientras la participacién del sector ter-
ciario en el empleo total se elevo de 28 a 40% entre
1950 y 1975, en esos 26 afios la participacion del
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comercio pasé de 10 a 11%. La ndémina salarial
pagada por la actividad comercial muestra una
tendencia similar, manteniéndose casi inalterada
en términos relativos, especialmente a partir de
1960.°

La productividad en el comercio supera amplia-
mente (2.8 veces en 1975) el promedio de la eco-
nomia, pese a que desde 1960 su crecimiento anual
ha sido inferior a la media. Entre 1950y 1960 la
tasa de crecimiento anual de la productividad en
el comercio (3.2%) super6 el promedio nacional
(2.8%), pero en los afios siguientes fue levemente
inferior a éste (4.0% y 4.4%, respectivamente, en
1960-1968; 3.0% y 3.5% en 1968-1973). Entre
1973 y 1978 se observa un decrecimiento en la
productividad del comercio, a una tasa media anual
de —2.0%.4

Otra caracteristica de la actividad comercial en
México es la relativa estabilidad de los margenes
de ganancia: en 1975 eran muy similares a los de
1960 —entre 32 y 33%—, aunque presentan algu-
nas variaciones durante el periodo en estudio.

El andlisis del comportamiento de la actividad
comercial en los aspectos mencionados —empleo,
productividad y margenes de ganancia— se hard en
cinco secciones. La primera expone las tres hipo-
tesis explicativas consideradas. La segunda define

3 1a fuente utilizada para estos cilculos son las Estadisticas
Anuales de Produccién y Empleo por Rama de Actividad Econo-
mica elaboradas por el Instituto de Planeacion Industrial de la
otrora Secretaria de Patrimonio y Fomento Industrial (SPFI),
1980.

4v. Brailovsky, Industrialisation and Qil in Mexico: a Long-
Term Perspective, SPFI, septiembre de 1980. Los periodos fueron
acotados de acuerdo con los puntos mds altos del ciclo econémico.
De 1973 a 1978 no se dispone de cifras para el promedio nacional.
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los principales conceptos utilizados y destaca algu-
nos aspectos metodoldgicos relacionados con el
tratamiento de la informacion censal y sus limita-
ciones. La siguiente estudia el comportamiento de
la actividad comercial en su conjunto. La cuarta
investiga las relaciones entre el sector informal y
el formal. La quinta desagrega el analisis por tipo
de establecimientos comerciales distinguidos en los
censos segln la naturaleza de los bienes y servicios
que venden. Por dltimo, se plantean algunas con-
clusiones y se anexa un apéndice estadistico.

INTERPRETACIONES TEORICAS

El primer enfoque tedrico que se tomo en conside-
racidén para analizar la actividad comercial en Méxi-
co fue.el propuesto por el economista inglés Nicho-
las Kaldor en relacién con la formacion de precios
y el comportamiento del empleo y la productividad
en este sector. A partir de la teoria de la compe-
tencia imperfecta, Kaldor postula que en el comer-
cio existe lo que denomina “polipolio”, esto es,
una estructura de mercado relativamente atomi-
zada con libre entrada y salida de establecimientos
(o barreras bajas). La existencia de muchos vende-
dores condiciona el proceso de competencia; en
particular, el grado de imperfecciéon del mercado
depende de factores —como la inercia de los com-
pradores— que afectan en forma similar a los ven-
dedores y sobre los cuales individualmente tienen
poco control. En estas condiciones, cada empresa
contard con una cierta elasticidad de la demanda
frente a cambios en los precios, en funcion de la
cual fijard un margen de ganancia adecuado para
un periodo determinado.

De acuerdo con lo anterior, se plantean las si-
guientes hipotesis de comportamiento para la acti-
vidad comercial:

a) Los vendedores determinan los precios agre-
gando un margen porcentual o markup asus costos
directos o primos, calculado para cubrir los cos-
tos indirectos y una ganancia ‘“‘normal’’; ¢l margen
estd determinado en lo fundamental por la elasti-
cidad-precio de la demanda y su constancia refle-
jaria estabilidad en la intensidad de la competen-
cia por largos periodos.

b) Dicho markup se calcula con referencia al
costo de las mercancias vendidas solamente, y to-
dos los otros costos, incluidos los laborales, se dedu-
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cen del margen bruto. En otras palabras, los costos
internos de la distribucién, entre ellos el costo del
trabajo, son manejados como fijos y no variables.
Este argumento supone que —dentro de ciertos
limites— el volumen de ventas puede variar inde-
pendientemente de los cambios en el empleo, lo
que caracteriza la existencia de un exceso de capa-
cidad en el sector.

¢] Si la némina salarial es un elemento de los
costos fijos y los markup son relativamente esta-
bles, los aumentos de la primera deben ser absor-
bidos por medio de cambios equivalentes en la
productividad, lo cual se logra reduciendo el em-
pleo. Por el contrario, un alza en los costos direc-
tos en relacion con los salarios elevaria el margen
monetario favoreciendo las presiones para romper
las barreras de entrada al mercado, lo que redun-
daria en una caida de la productividad del trabajo.

Fl mecanismo de competencia subyacente im-
plica que las ganancias anormales se eliminan va-
riando el numero de empresas o de trabajadores
dentro de ellas, sin afectar el markup. Kaldor pos-
tula que los salarios pagados por el sector comer-
cio son mas sensibles que los de la manufactura al
nivel general de la demanda de trabajo, como con-
secuencia de una menor organizacién laboral en el
sector servicios.

Por lo tanto, un periodo recesivo reducira los
salarios relativos del comercio lo que conduciré a
un incremento del empleo y a una caida en la pro-
ductividad del sector (en un periodo expansivo el
efecto seria el inverso). En otras palabras, el comer-
cio actuaria como “esponja’, absorbiendo fuerza
de trabajo oliberdndola en respuesta alos cambios
en la demanda por ésta en el sector manufacturero.

Este enfoque puede emplearse para explicar los
cambios de largo plazo en la productividad y el
empleo comercial. Cripps y Tarling® lo utilizaron,
desarrollando para ello una formulacién cuantita-
tiva. Asi, si:

mC
mc

Margen comercial absoluto

Margen comercial absoluto como por-
centaje del valor de ventas

VV = Volumen de ventas
P = Precios de venta (deflactor implicito)

SF. Cripps y R, Tarling, Margins and Productivity Growth in
Distribution, Department of Applied Economics, University of
Cambridge, inédito, agosto de 1975.



CMTc = Costo medio del trabajo en el comercio
Ec = Empleo o personal ocupado totalen el
sector.
Entonces:

(1) MC=PX VV X mc
(QYyMC = CMTec X Ec + (MC — CMTc¢ X Ec)

De donde se obtiene:

|44 1 CMTc

3 = X
G) Ec a X mc P’

siendo a la participaciéon del costo laboral en el
margen comercial absoluto.
Luego, si:

En = Empleo nacional
CMT = Costo medio del trabajo de la economia

PIB = Producto interno bruto de la economia,
de (3) se deduce:

Ec MC cMT PIB
(4) —=——X a X —
CMT X En

X
En  PIB CMTc

La ecuacion (3) relaciona el volumen de ventas
por persona ocupada —que mide la productividad
del trabajo— con el costo medio laboral deflactado
por los precios de venta, dado el margen relativo
(mc) y la participacion del costo laboral en el mar-
gen bruto (a). En las condiciones especiales de

" competencia imperfecta supuestas, donde la libre
entrada y salida de establecimientos mantiene las
ganancias a niveles normales, se espera un compor-
tamiento bastante estable de mc y « para periodos
relativamente largos. Por lo tanto, los cambios en
la productividad deberin coincidir con la evolu-
cién seguida por la razén del costo medio del tra-
bajo a los precios de venta, y el empleo del comer-
cio en relacién con el total nacional tendrd un
comportamiento similar a la participacién del mar-
gen de ganancia absoluto en el PIB. Esto ultimo
queda expresado en la identidad (4).

El segundo enfoque considerado se deriva de las
hipotesis formuladas por Paolo Sylos-Labini en
relacion con las formas de mercado y la fijacién
de precios bajo condiciones de oligopolio. En las

industrias modernas se establecen barreras de dife-
rente indole y nivel para la entrada de nuevas em-
presas al mercado que condicionan la tasa de ga-
nancia. El denomina “oligopolio homogéneo” o
“concentrado’ a la situacién de mercado donde
son particularmente relevantes las barreras tecno-
logicas que establecen un tamafio minimo necesa-
rio para desarrollar la produccidn a costos compe-
titivos; ‘‘oligopolio diferenciado™ o “‘imperfecto”
a la estructura donde privan las barreras comercia-
les referentes alos gastos de promocion requeridos
para entrar en el mercado y al menos mantener
una posicion en él; y, “oligopolio mixto’ al mer-
cado donde se da una combinacién de ambas ba-
rreras.

Con relacién al comercio, Sylos-Labini, al igual
que Kaldor, reconoce el predominio de mercados
segmentados donde ‘la posicién geogrifica 1, la
localizacidén y otras imperfecciones de tipo comer-
cial son un factor determinante del nivel de ventas
de cada establecimiento. La situacién mas genera-
lizada parece ser la que él denomina “oligopolio
imperfecto™; descripcidén que se asemeja al “poli- -
polio” de Kaldor, pero se diferencia en que éste
supone ficil entrada mientras Sylos-Labini enfatiza
la existencia de barreras. Sin embargo, el andlisis
del economista italiano va mads alld, al destacar los
cambios producidos en el funcionamiento de los
mercados por el surgimiento de grandes unidades
comerciales que ha tendido a aproximarlos a for-
mas mds propias del “oligopolio concentrado”.
Desde la perspectiva de la variacion en la produc-
tividad y la determinacion de los margenes, esto
resulta particularmente relevante: las grandes em-
presas introducen nuevas técnicas organizativas y
se benefician de economias de escala, cuyos efec-
tos son mejoras en la eficiencia del trabajo y la
consiguiente expansiéon de su participacion en el
mercado a expensas de las mds pequefias, Ambos
efectos combinados han debido traducirse en una
reduccion de los mirgenes comerciales como un
proceso gradual.

En lo que respecta al mecanismo de formacion
de precios, a diferencia de Kaldor, Sylos-Labini
plantea que para el comerciante los principales ele-
mentos del costo directo son el precic de adquisi-
cidon de las mercanias vendidas y el costo laboral,
medido por la razén entre la remuneraciéon media
y la productividad del trabajo. Supone que las uni-
dades comerciales con poder de mercado operan
con un criterio similar al de los oligopolios manu-
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factureros en la fijacion de los precios de venta:
aplican un markup meta con una perspectiva de
largo plazo para la tasa de ganancia. Las grandes
empresas tenderdn a establecer un liderazgo de pre-
cios, en particular cuando compiten de manera
mas directa con las empresas pequefias. Estas se
diferencian de las primeras en el grado y la tasa
de cambio de la productividad del trabajo. Para
poder sobrevivir intentardn ubicarse en dreas geo-
grificas y comerciales mds protegidas donde man-
tienen cierto poder de mercado y pueden manejar
los precios.

Sylos-Labini considera que ¢l comerciante estd
en mejor posiciéon que el industrial para trasladar
a los consumidores sus incrementos de costos, por
dos razones basicas: las condiciones de competen-
cia son menos agudas y no enfrenta la presion di-
recta de la competencia externa. El esperaria, por
lo tanto, que en ¢l corto plazo la elasticidad de los
precios respecto a los costos comerciales directos
se aproximara a la unidad; en cambio, para el sec-
tor manufacturero, argumenta que los incremen-
tos en los costos directos se traducen en alzas equi-
valentes de precios solamente como tendencia de
largo plazo, mientras que en periodos breves la
elasticidad es menor a la unidad. Con base en esta
afirmacion explica las usualmente mayores tasas
de crecimiento de los precios al consumidor con
relacion a los precios al mayoreo.

Durante la investigacidn se hizo evidente la nece-
sidad de complementar los enfoques anteriores
incorporando en el marco teérico la presencia sig-
finicativa, al menos en el caso mexicano, de esta-
blecimientos de tipo familiar que no emplean asala-
riados y de trabajadores que desarrollan actividades
de venta bajo modalidades informales. El recono-
cimiento de esta realidad obliga a considerar que
se trata de un sector de gran heterogeneidad en lo
que respecta a niveles de productividad, remunera-
ciones, ventas, légica empresarial, etc. En conse-
cuencia, parece muy dificil o incluso erréneo pos-
tular un conjunto homogéneo de hipotesis para
explicar las tendencias del sector comercio en pai-
ses subdesarrollados. Jaime Ros me sugirio las si-
guientes hipOtesis de comportamiento para las
relaciones que se establecen entre el sector formal
e informal dentro de la actividad comercial:

a] El mecanismo de formacion de precios des-
crito por Kaldor opera en el sector formal, no asi
en el informal dado el cardcter asimétrico de las
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barreras a la competencia: la entrada es libre, pero
la salida depende de las oportunidades de empleo
en otros sectores de la economia.

b] Los precios y margenes del sector informal
estdn en gran medida condicionados por el formal,
ya sea porque existe un liderazgo de precios o una
imposicion del margen relativo por parte de las
empresas manufactureras. En contraste, es alta-
mente probable que el nivel de sueldos y salarios
pagados por el sector formal sea influido por los
ingresos medios de las actividades informales, de-
terminados por el valor de ventas por persona ocu-
pada en ellas dado el margen relativo.

c] El “efecto esponja” ejercido por el comercio
se basa fundamentalmente en la presencia de un
sector informal. Los movimientos del empleo’y el
comportamiento de la productividad no dependen
del mecanismo de formacion de precios.

Las siguientes relaciones sintetizan las hipotesis
anteriores, suponiendo ademds, para simplificar,
que: a] el personal ocupado en el sector formal es
asalariado en su totalidad; b] las personas ocupa-
das en el sector informal son todas trabajadores
por cuenta propia; c] los ingresos medios del sec-
tor informal y las remuneraciones medias del for-
mal tienden a igualarse. Identificando el subindice
f con el sector formal, el subindice i con el infor-
mal, y dado el margen relativo promedio (mc), se
tiene:

af Xmc X PX VVf

(5) Ecf = .
- M
o L
cMT
me X PX VVi
6) CMTc = -
Eci
(7) Eci = Ec — Ecf

La relacion (5) se obtiene de 1a (3), e indica que
el empleo en el sector formal se ajusta a los cam-
bios en el costo medio del trabajo deflactado por
los precios de venta, dado el volumen de ventas.
La relacion (6) introduce la dependencia del costo
laboral en el comercio de los ingresos medios del
sector informal. La relacion (7) obtiene el empleo
informal como una diferencia residual entre el em-
pleo total en el comercio —exdgeno a los salarios
y al mecanismo de fijacién de precios en la activi-
dad— y el empleo del sector formal.



De las relaciones anteriores se deriva la siguiente:

P 1 —af\  Ecf
(8) CMT b+ of * Ee

CMTc « 1
CMT =~ mc X 1

VYV VVF+ VVi

= =
donde Ec Ecf + Eci

senta la productividad agregada del comercio.

La ecuacion anterior relaciona la razén entre el
costo laboral medio de la economia y los precios
de venta en el comercio con la participacidén del
personal asalariado en el empleo total del comer-
cio, con el costo relativo del trabajo en éste y con
la productividad agregada comercial. Por ejemplo,
una caida en el precio de las ventas, suponiendo
que se mantiene invariable su volumen, el empleo
total en el comercio y el costo laboral en el resto
de la economia, tendrd los siguientes efectos: al
reducirse el margen absoluto del sector formal, la
competencia inducird una reorganizacioén, expul-
sando personal asalariado que tenderd a depositarse
en actividades informales. Como consecuencia de
lo anterior, la mayor productividad del sector for-
mal se vera compensada con el movimiento inverso
de ella en el sector informal. Al mismo tiempo, el
incremento del empleo en este Ultimo presionard
a la baja las remuneraciones de los asalariados en
el comercio formal, lo que finalmente llevard a
una reducciéon del costo relativo del trabajo que
se corresponde con la menor razén de personal
asalariado a empleo total en el comercio.

, es decir, repre-

DEFINICI()N DE CONCEPTOS Y
CARACTERISTICAS DE LA
INFORMACION UTILIZADA

Los cuadros del apéndice estadistico recogen la
informacién de los censos comerciales utilizada
para el andlisis y las estadisticas nacionales que
fue necesario incorporar. Los datos sobre empleo
se refieren al personal ocupado total a menos que
se especifique lo contrario. A nivel agregado se dis-
tinguen dos categorias ocupacionales: empleados
y obreros, que se definen como aquellas personas
que recibieron un sueldo o salario; y personas que

trabajaron sin recibir remuneracién, que hemos
denominado personal no asalariado, compuesto
por los propietarios y socios, los familiares de és-
tos, y cualquier otro personal que prest6 servicios
en los establecimientos sin obtener pago fijo alguno
por este concepto. Una limitacidn seria es que por
falta de informacién no fue posible ajustar el per-
sonal de tiempo parcial a su equivalente de jornada
completa.

El término margen relativo de ganancia utilizado
es la relacidn entre el margen absoluto o bruto
(ventas-costo de las mercancias vendidas) y el va-
lor de ventas; la relacion entre el margen brutoy el
costo de las mercancias vendidas define el markup.
El volumen de ventas se obtiene deflactando el va-
lor de ventas por un indice de precios que distingue
entre ventas al mayoreo y menudeo. El volumen
de ventas por persona ocupada mide la productivi-
dad del trabajo.

El costo del trabajo incluye las remuneraciones
(o sueldos y salarios) mds las prestaciones sociales
de empleados y obreros; el costo relativo del tra-
bajo por persona remunerada es la razén entre el
costo medio del trabajo en el comercio con rela-
cion al promedio nacional. Para algunos célculos
fue necesario imputarle un costo a los trabajadores
no asalariados, el cual se estimo suponiendo igual
remuneracién media para ambos componentes del
empleo total.$

Cabe destacar que los datos censales sobre ocu-
pacion presentan algunos problemas de comparabi-
lidad entre ellos y con respecto a las estadisticas
nacionales disponibles, 1o que derivé en dificulta-
des para relacionarlos. Por una parte, en 1960 la
categoria empleados incluy6 a propietarios y fami-
liares cuando declararon haber trabajado a cambio
de un pago determinado. A partir de 1965 los pro-
pietarios, socios y familiares se clasificaron como
“personal que trabajo sin recibir sueldo o salario”,
junto con otras personas no remuneradas o que
prestaron servicios sin recibir un pago fijo por ese
concepto. Es este cambio, mds que razones de co-
bertura, lo que explica el casi nulo crecimiento de
“empleados y obreros” registrados por los censos
entre 1960 y 1965: de acuerdo con lo sefialado, en
el primer afio aquéllos incluyen un conjunto de
personas que en 1965 y en los censos siguientes
forman parte de la otra categoria ocupacional.

6 Una definicién més completa de los conceptos se presenta en
el apéndice estadistico.
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Por otra parte, surge una dificultad adicional al
intentar definir el nivel de empleo nacional con el
cual comparar los datos censales. La informacion
disponible presenta dos series: asalariados (emplea-
dos y obreros) y poblacién econd6micamente activa
remunerada (PEAR). Esta ltima incluye a los pri-
meros mas empresarios, propietarios y trabajado-
res por cuenta propia. La diferencia con la pobla-

"cibn econdmicamente activa es que ésta incluye
ademds a los trabajadores familiares no remunera-
dos y desempleados abiertos. De acuerdo con estas
definiciones, no es posible comparar el personal
ocupado total de los censos con la PEAR por dos
razones: en primer lugar, el dato censal considera
a los familiares no remunerados y no es posible
deducirlos; en segundo lugar, la definicion de esta-
blecimiento comercial (o unidad censal) excluye
del universo censado al comercio ambulante que
si estd incluido en la PEAR nacional. Por estas
razones s6lo fue posible considerar la participacion
de empleados y obreros del sector comercio en el
total de asalariados de la economia y se dejo de lado
1960 por no ser comparable el concepto de este
censo con los siguientes.

Un problema adicional planteado es que el nu-
mero de asalariados registrados por los censos es
sustancialmente inferior al de la rama comercio
en las Estadisticas Anuales de donde se obtienen
los asalariados totales de la economi{a. Sin embar-
go, en términos del indicador que interesa medir
—el indice de participacién en el empleo asalariado
total— la comparabilidad del subconjunto ocupa-
cional estd garantizada porque en los tres afios
considerados la subvaluaciéon es la misma (33%).

El anélisis que se realiza para el comercio esta-
blece también una diferencia entre sector formal
e informal. Este altimo incluye a los trabajadores
que realizan actividades de venta por cuenta pro-
pia, a establecimientos que no emplean personal
remunerado y al comercio ambulante. Para des-
agregar la informacién con base en este criterio
se utilizd la categoria censal ‘“‘grupo de personal
ocupado” que presenta datos por separado para
los establecimientos comerciales segiin si ocupan
{0 no) a trabajadores remunerados. De esta forma
fue posible obtener indicadores comparables para
ambos subgrupos, con la limitacién de que los cen-
sos no incluyen al comercio ambulante y subesti-
man, por lo tanto, el sector informal. Un problema
adicional es que el Censo Comercial de 1960 no
presenta la informacién en los términos antes refe-
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ridos, lo que implicd trabajar con tres observacio-
nes solamente (Cuadros A5 y A6 del apéndice
estadistico).

Los censos presentan la informacion para gru-
pos, subgrupos y clases de actividad censal. Para
el estudio empirico a nivel de establecimiento
comercial se seleccionaron 16 categorias que coin-
ciden, en la mayoria de los casos, con los subgru-
pos de la clasificacion de actividades de 1975. A
este nivel de desagregacidon no se presentaron ma-
yores problemas de homologacion entre los cen-
sos, aunque algunas clases no pudieron incluirse
en la clasificacidon por no tener correspondiente en
los censos de los afios anteriores. Sin embargo, las
sucesivas actualizaciones del catdlogo de activida-
des utilizado, particularmente importantes en 1965
y 1975, pueden afectar en alguna medida la com-
parabilidad de los datos.

En el apéndice estadistico se presenta la clasifica-
cioén de los establecimientos comerciales asi como
el conjunto de variables estudiadas a partir de los
datos censales para cada uno de ellos (definicion,
valor y crecimiento promedio anual intercensal
—Cuadros A7-A18--). Los supermercados y tien-
das de departamentos especializados por lineas de
mercancias estan representados por clases censales
solamente a partir de 1970. Por esta razén no cons-
tituyen uno de los tipos analizados y no forman
parte de ninguno de ellos. Sin embargo, se incor-
poran al analisis en la seccién correspondiente con
las observaciones disponibles para ellos.

Adicionalmente se construyo, para cada catego-
ria, un indice de precios requerido como deflactor.
Cuando las mercancias que la caracterizan son fun-
damentalmente de destino intermedio se utilizaron
como indices primarios los precios al mayoreo, y
cuando el destino principal es el consumo final los
precios al consumidor. Para los bienes de produc-
cion se utilizaron los indices de precios de la pro-
duccién bruta.

PRINCIPALES TENDENCIAS DE LA
ACTIVIDAD COMERCIAL A NIVEL
AGREGADO

En el Cuadro I se presentan algunos indicadores
generales sobre el desempefio del sector en su con-
junto para el periodo 1960-1975. Destacan las
siguientes tendencias de largo plazo:



CUADRO1

Indicadores para el sector comercio

1960 1965 1970 1975
Margen de ganancia
Porcentaje 32.1 29.8 34.5 32.8
Indice 100 93 107 102
Volumen de ventas por persona 100 106 140 162
ocupada (Indice)
Razén de costo medio del trabajo 100 126 133 163
a precios de venta (Indice)
Costo relativo del trabajo 150 147 124 127
Participacién del costo del trabajo 263 256 18.2  20.6
en el margen bruto (%)
Empleo del comercio con relacién 99 104 109 10.7

al nacional

Fuente: Cuadros Al — A4 del apéndice estadistico.

a] una relativa estabilidad del margen bruto
como porcentaje del valor total de ventas;
b) Sustanciales incrementos en la productividad
del trabajo, a una tasa media anual de 3.3%;
¢] aumentos importantes en el costo medio labo-

ral con relacion a los precios de venta, a una tasa
media anual similar a la anterior;

d] un abaratamiento relativo sostenido del costo
del trabajo en comparacién con el promedio na-
cional, coincidente con una reduccion de su par-
ticipacion en el margen bruto;

e] un crecimiento moderado de la participacién
del sector en el empleo nacional.

Se examinard en qué medida el enfoque de Kal-
dor tiene poder explicativo con relacién a los re-
sultados anteriores. De acuerdo con la ecuacion
(3) los factores que contribuyen al incremento de
la productividad se presentan en el Cuadro II. Los
indices de las columnas (2) y (4) son estimaciones
porque incorporan el costo laboral imputado al
personal no asalariado. Como se puede observar,
en el corto plazo hay ajustes diversos entre los fac-
tores que varian en cada periodo intercensal. Sin
embargo, comparando 1975 con el afio base, no
hay cambio relevante ni en el margen relativo ni
en la participacién del costo del trabajo en el mar-
gen bruto. Pricticamente la totalidad de] incre-
mento en la productividad estd relacionado con
el ascenso en la razén del costo de trabajo por per-
sona ocupada a los precios de venta.

El comportamiento de los diferentes indices no
resulta tan evidente cuando se comparan entre si
afios censales seguidos. Entre 1960 y 1965 laraz6n
costo medio del trabajo a precios de venta crecio
21%, mas que triplicando el aumento experimen-
tado por la productividad; en el periodo siguiente
el comportamiento es el opuesto. En ambas situa-
ciones el factor de acomodo lo proporciond el
cambio en la participacidon del costo del trabajo
en el margen bruto, que mis que compensd la evo-
lucion del margen relativo. En el dltimo periodo
nuevamente los indices de las columnas (2) y (4)

CUADROII

Factores que contribuyen al incremento del volumen de
_ventas por persona
(Indices, 1960 = 100)

Volumen de Razén de % del margen % de costos del
ventas por costo medio del  sobre valor de trabajo sobre
persona ocupada  trabajo a precios ventas margen
de venta finverso) finverso)
(1) (2) (3) (4)
1960 100 100 100 100
1965 106 121 108 81
1970 140 133 93 113
1975 162 158 98 108

Columna (1) = Column_a (2) X Columna (3) X Columna (4).



CUADRO III

Factores que contribuyen al cambio en la participacion del sector
comercio en el empleo total asalariado

Participacién en el  Margen PIB  Participacién del ~ Costo relativo del  Participacién del costo

total de asalariados costo del trabajo trabajo en el de trabajo de la
en el margen sector comercio economiag en el PIB
(inverso) (inverso)
1) (2) (4) (5)
1965 100 100 100 100
1970 111 137 119 96
1975 106 121 116 93

Columna (1) = Columna (2) X Columna (3) X Columna (4) X Columna (5).

se comportan en forma inversa pero sus efectos
sobre la productividad tienden a compensarse y,
en lo fundamental, ésta absorbe el incremento del
costo de la fuerza de trabajo con relacion a los
precios de venta.

De acuerdo con la ecuaciéon (4), en el Cuadro
[II se presentan los factores que contribuyen al
cambio en la participacion de empleados y obreros
del comercio en el empleo total asalariado, en el
periodo 1965-1975. El haberse limitado s6lo a esta
categoria ocupacional por restricciones de la infor-
macién censal implica que estamos dejando fuera
del andlisis a la mitad del empleo del sector, lo
que relativiza las conclusiones siguientes. Sin em-
bargo, en términos generales se complementan con
las que se obtuvieron en el punto anterior. Asf, la
participacion del empleo asalariado sigue la evolu-
cion del margen con relaciéon al PIB, aunque sua-
vizada por los otros factores que contribuyen a su
cambio —presentados en las columnas (3), (4) y
(5). Entre 1965 y 1970 la posicion mds rentable
del sector no induce un alza equivalente en la par-
ticipaciéon del empleo; en el siguiente periodo,
nuevamente la relacion del empleo se ve afectada
en menor magnitud que el cambio del margen ab-
soluto con relacion al PIB, absorbiendo, en alguna
medida, el alza del costo del trabajo con relacion
al margen,

Es interesante destacar la evolucion del costo
relativo del trabajo en el comercio, comparado con
el promedio nacional. Si bien durante todo el pe-
riodo el primero ha sido marcadamente superior,
hay una tendencia sostenida a equipararse con los
niveles nacionales. Los componentes del costo del
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trabajo se presentan en el Cuadro IV. Se observa
que es el abaratamiento relativo de la remunera-
ci6on media del sector en comparacién con el con-
junto de la economia lo que explica dicha tenden-
cia. Por el contrario, la segunda columna sugiere
que las contribuciones patronales al seguro social
han mantenido niveles relativos semejantes al pro-
medio nacional. El menor crecimiento de los sala-
rios monetarios en el comercio puede atribuirse al
peso que ejercen las actividades informales en él.

CUADRO1V

Costo del trabajo en el comercio con relacion al costo
del trabajo en el conjunto de la economia

Costo del Razén de costo  Remuneracion
trabajo por del trabajo media
persona remunerade  a remuneraciones
(1) (2) (3)
1960 150 96 156
1965 147 101 146
1970 124 100 124
1975 127 105 121

Nota: El costo del trabajo incluye y las remuneraciones excluyen
las prestaciones sociales.
Columna (1) = Columna (2) X Columna (3).

En resumen, la evidencia presentada en esta sec-
cion no es contundente para validar las hipotesis
que se sometieron a prueba empirica. Si bien para
el conjunto del periodo 1960-1975 la productivi-



dad y el costo medio del trabajo referido alos pre-
cios de venta crecen a tasas similares, no sucede lo
mismo en los periodos intercensales de cinco afios
(con excepcién del ultimo). En el largo plazo los
aumentos salariales deben haber inducido ajustes
de la productividad; sin embargo, no parece evi-
dente que ello se vincule con un comportamiento
anticiclico del empleo, segin lo postulado por Kal-
dor. Este argumento encuentra apoyo en el com-
portamiento de las otras variables en juego, que
llevan a cuestionar el mecanismo de formacién de
precios y de eliminacion de las ganancias anorma-
les, al menos para el conjunto del sector comercio.
Asi, se observan mejoras sustanciales en la produc-
tividad del trabajo a la vez que la participacién del
sector en el empleo nacional muestra una leve ten-
dencia al alza. Esto se da simultineamente con una
reduccién considerable del costo laboral con rela-
cion al margen absoluto, a partir de 1965; un fac-
tor determinante a considerar debe haber sido su
abaratamiento relativo sostenido. En periodos inter-
censales cabe destacar el importante facto de aco-
modo que en términos del cambio en la producti-
vidad representd la participacion de los costos
laborales en el margen. Esto sugiere una relativa
inelasticidad del empleo en el corto plazo con
relacion a la evolucion de las ganancias, contraria a
las hip6tesis que maneja el modelo de competencia
imperfecta. En este contexto, factores auténomos
parecen tener mayor importancia que la supuesta en
el crecimiento de la productividad. Verificaciones
adicionales se efectiian en las siguientes secciones.

LAS RELACIONES ENTRE EL SECTOR
FORMAL Y EL INFORMAL

Los Cuadros A5 y A6 del apéndice estadistico resu-
men las principales caracteristicas del sector for-
mal y del informal dentro del comercio mexicano,
en los afios 1965, 1970 y 1975. Destaca la hetero-
geneidad de algunosindicadores principales: mien-
tras las ventas del sector formal representan poco
menos del 90% de las totales, participa con algo
mis de la mitad en el empleo total; la productivi-
dad supera entre seis y siete veces la correspon-
diente al sector informal; las remuneraciones me-
dias pricticamente duplican los ingresos medios
de las actividades informales, excepto en 1970
donde la diferencia es bastante menor. Dentro del
sector formal también hay diferencias apreciables

entre los establecimientos segin su tamafio; sin
embargo, no son tan extremas como las anteriores.
Las grandes unidades que ocupan sobre 25 perso-
nas representan aproximadamente el 50% de las
ventas formales y algo mas del 40% del personal
ocupado. Sus niveles de productividad y de remu-
neracion media duplican los correspondientes a las
pequefias que emplean menos de seis personas. Por
el contrario, las disparidades son mucho menos
marcadas entre los medianos y grandes estableci-
mientos comerciales.

En el contexto empirico que proporciona la in-
formacion censal --ventas en expansion, inflacion,
crecimiento de la productividad— con costos labo-
rales en ascenso en el resto de la economia, las
hipo6tesis sugeridas para las relaciones entre el co-
mercio formal e informal avalarian un mecanismo
de ajuste en los siguientes términos (véase ecuacion
(8), arriba): ante un aumento en el costo medio
del trabajo con relacion a los precios de venta, el
sector formal expulsara fuerza de trabajo hacia las
actividades informales, con efectos negativos sobre
sus niveles de productividad que tenderédn a com-
pensar el incremento de ella asociado a la reduc-
cion del personal asalariado en el sector formal.
Por lo tanto: a] los cambios en la productividad
agregada son independientes de la razdn costo me-
dio del trabajo a precios de venta; b] el movimiento
de la ocupacion en el interior del sector se expresa
en una caida de la participacion del personal asa-
lariado en el empleo total que presionard a la baja
los salarios del comercio con relacion al promedio
nacional, dada-su dependencia de los ingresos me-
dios informales.

En el Cuadro V se presentan los indicadores para
las variables mencionadas, en el periodo 1965-
1975.7 Como se puede observar, la productividad
agregada no sigue la evolucion del costo medio del
trabajo a precios de venta, lo que confirma el com-
portamiento previsto. Sin embargo, la evolucion
de las otras relaciones se aleja de lo esperado: por
una parte, la productividad del sector formal tam-
poco se corresponde con los cambios en la razén
de costo, y el sector informal se beneficia de mejo-
ras en la productividad; por otra parte, en el con-
junto del periodo se observa un abaratamiento
relativo sostenido del costo del trabajo mientras

7 Se dejb fuera el censo de 1960 por dos razones: no permite
desagregar la informacién por establecimiento de tipo formal e
informal y la comparabilidad de la categoria ocupacional “‘emplea-
dos y obreros™ con los afios posteriores es limitada.
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que la participacion del personal asalariado en el
empleo total del comercio tiende a elevarse paula-
tinamente,

CUADRO YV
Indicadores para el comercio formal e informal
(1965 = 100)
1965 1970 1975
Productividad agregada
Valor (en millones de pesos) .188 249 289
Indice 100 132 154
Productividad formal
Valor (en millones de pesos) 315 404 485
Indice 100 128 154
Productividad informal
Valor (en millones de pesos) 047 .069 .066
Indice 100 147 140
Participacién del personal asalariado 100 103 105
en el empleo comercial
Costo relativo del trabajo en el comercio 100 84 86
Razdn de costo medio del trabajo a 100 106 129

precios de venta

Fuente: Cuadros Al, A2, Ad y AS del apéndice estadistico.

Los resultados anteriores cuestionan el meca-
nismo de ajuste supuesto en esta seccion, el cual
si bien sostiene la inexistencia de un vinculo di-
recto entre la productividad agregada y la evolu-
cién de la ocupacion en el comercio, rescata para
el sector formal el mecanismo de formacion de
precios y eliminacion de las ganancias anormales
descrito por el modelo de Kaldor. Este a su vez
se basa en el supuesto de que los costos laborales
son tratados como fijos, lo que proporcionaria
una explicacién para los movimientos del empleo
en el sector formal (véase ecuacidon (5), arriba).
El hecho de que en el interior de él los cambios
salariales con relaciéon a los precios de venta no
induzcan movimientos equivalentes de la produc-
tividad no permite validar dicho principio, en este
nivel de agregacién. En lo que respecta a la evolu-
cién de la productividad, pareciera adquirir pre-
ponderancia el enfoque de Sylos-Labini que rela-
ciona los incrementos en la eficiencia del trabajo
con la entrada en el mercado de grandes unidades
comerciales, cuyos efectos pueden haberse propa-
gado también hacia actividades informales que se
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benefician de las nuevas técnicas de distribucion
en el sector formal. Esto seria una posible explica-
ci6n de las mejoras en la productividad asociadas
a este sector que sustenta la evidencia empirica.
En la seccién siguiente se aportaran pruebas adi-
cionales para tipos diversos de establecimientos
comerciales.

MARGENES DE GANANCIA, SALARIOS Y.
PRODUCTIVIDAD POR TIPO DE
ESTABLECIMIENTO COMERCIAL

En esta seccidon nos centraremos en la evolucion
de los markup, de la tasa de ganancia, los salarios
y la productividad para las 16 categorias de esta-
blecimientos comerciales seleccionados segun la
naturaleza de los bienes y servicios que venden,
En el marco de los enfoques teéricos contempla-
dos, se examinard el comportamiento de dichas
variables estableciendo relaciones que permitan
explicar sus cambios por establecimiento.

1. El markup comercial

El enfoque de Kaldor sostiene que en el comercio
los precios se fijan aplicando un markup sobre el
costo de las mercancias vendidas solamente; los
costos internos de las empresas se manejan como
fijos. La evolucion de dichos margenes se presenta
en la Grifica 1. Comparando los resultados por
establecimiento se observan cambios importantes
entre los afios censales, aunque la evolucién del
markup tiende a ser similar en los tres periodos:
descenso sustancial en el primero, una relativa
recuperacion en el segundo y un comportamiento
mas variable en el tercero, primando una suave
caida. La dispersion en el nivel absoluto del mar-
gen por tipo de establecimiento comercial es alta,
con un minimo de 0.25 en 1965 (materias primas
agropecuarias y silvicolas) y un maximo de 0.91
en 1960 (otros articulos para el hogar).?

8 g markup de los grupos (15) y (16) tiene 6rdenes de magni-
tud muy diferentes relacionado, probablemente, con la naturaleza
de las mercancias que agrupan (bienes inmuebles y articulos diver-
sos, estos ultimos incluyen expendio de billetes de loteria). Esto
llevd a replantear el concepto de margen utilizado en estos dos ca-
$0s y por esta 1azdn se les elimind de los cuadros y regresiones cru-
zadas (a lo largo de los tipos de establecimiento) en el andlisis de
esta variable.



GRAFICA 1

Markup sobre costo de las mercancias vendidas por tipo de establecimiento comercial (MU)
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La brusca caida de los markup en el primer
periodo puede estar reflejando, en gran medida,
problemas de comparabilidad entre los censos, par-
ticularmente por la modificaciéon de cobertura y
clasificacion en el levantamiento de 1965. Si se
comparan solamente 1965, 1970 y 1975 se apre-
ciauna tendencia ascendente bastante generalizada,
més marcada en unos casos que en otros. Esto se
puede asociar con formas competitivas propias del
“oligopolio imperfecto™ o “diferenciado” caracte-
rizado por Sylos-Labini, donde cada estableci-

miento mantiene un cierto manejo de los precios
y contrasta con su hipoétesis de que la entrada al
mercado de grandes unidades comerciales ha con-
formado una demanda mas eldstica. En estructuras
de mercado mds “concentradas’ las pequefias em-
presas se ven obligadas a aceptar un liderazgo de
precios siendo poco probable que la elasticidad pre-
cio-costo supere a la unidad, como se deduce del
alza en los markup como tendencia de largo plazo.
Es importante destacar que en el Gltimo periodo
intercensal éstos muestran un decrecimiento bas-
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tante generalizado aunque sus niveles relativos en
1975 superan, en la mayoria de los establecimien-
tos, el de 1965.

En México la expansion de los supermercados
y grandes empresas con departamentos especiali-
zados por lineas de producto tuvo lugar, precisa-
mente, en el periodo analizado. En 1970 participa-
ban con el 10% de las ventas totales comerciales
y en 1975 con cerca del 14%. Sin embargo, no han
implicado una reduccién de los mdrgenes comer-
ciales. Los establecimientos que deben haberse
visto particularmente afectados por su competen-
cia, dado que tienen giros de negocio similares, son
los siguientes: alimentos elaborados, bebidas y
productos del tabaco (3); prendas y accesorios de
vestir, articulos para su confeccidn (4); articulos
de uso personal (5); maquinas, aparatos € instru-
mentos para el hogar, incluso sus refacciones y
accesorios (6); otros articulos para el hogar (7).
En el periodo 1965-1975, el markup del primero
tiene una clara tendencia al alza; los correspon-
dientes a los tres siguientes establecimientos mues-
tran un alza pronunciada en 1970 y un descenso
posterior, alcanzando en 1975 un nivel mayor al
de 1965; solo en el ultimo caso se observa una
reduccion sostenida. Comparando el nivel relativo
de los markup de estos cinco establecimientos con
el de los supermercados y tiendas de departamentos
especializados (véase Cuados A7 y A18 del apén-
dice estadistico), en los afios 1970 y 1975, el pro-
medio del margen de los primeros supera con cre-
ces el de los segundos. Esto proporciona una prueba
adicional sobre el poder de mercado que logran
conservar las unidades pequefias, evitando la com-
petencia directa con las grandes.

Para el periodo 1965-1975 también se obtuvie-
ron mdrgenes por tamafio de empresa en el sector
formal, por tipo de establecimiento comercial, dis-
tinguiendo pequefias (entre 1 y 5 personas ocupa-
das), medianas (entre 6 y 25 personas ocupadas) y
grandes (26 y mds personas ocupadas). Los resul-
tados son bastante generalizados: hay diferencias
importantes en el markup segin el tamaifio y con
frecuencia el de las mds pequefias supera al de las
mds grandes; en otros casos se observan tenden-
cias divergentes en su evolucién. Solamente en
cuatro establecimientos el markup de las grandes
empresas se reduce en el conjunto del periodo:
mdquinas, aparatos e instrumentos para el hogar,
incluso sus refacciones y accesorios (6), otros ar-
ticulos para el hogar (7), materiales para construc-
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cion (10) y aparatos e instrumentos cientificos,
técnicos, de medicién y precisién (13). Con excep-
cion del (7), en ellos el margen se elevaen 1970 y
en 1975 alcanza un nivel inferior a 1965.

2. Cambios en el markup

El andlisis de corte transversal revela una disper-
sién en las tasas de crecimiento de los mdrgenes de
las diferentes agrupaciones. Con el propésito de
interpretar dicha variabilidad se relacionaron con
el crecimiento del nuimero de establecimientos
comerciales y con las tasas de crecimiento del cos-
to de las mercancias vendidas, en cada periodo
intercensal. En el primer caso se esperaria una
correlacién negativa, suponiendo que el margen
creci6 mds en aquellas agrupaciones donde hubo
una reduccion relativa en la elasticidad-precio de
la demanda que elevé las barreras a la entrada e
implicé un crecimiento menor del nimero de esta-
blecimientos. Sin embargo, las regresiones cruzadas
arrojan coeficientes practicamente nulos en los
tres periodos.

Las tasas de crecimiento de los markup muestran
una correlacion negativa con las tasas de crecimien-
to del costo de las mercancias vendidas; es decir,
los primeros tienden a crecer menos en aquellas
agrupaciones donde los segundos crecen mds rapi-
damente. A resultados similares llegan Cripps y
Tarling en su estudio sobre los margenes comercia-
les en el Reino Unido (véase nota 5), a partir de lo
cual sugieren la hipétesis de que los markup se
ajustan con el objetivo aparente de regular el creci-
miento del margen absoluto. Esto tiene dos impli-
caciones: '

a] Se busca uniformidad en los cambios del mar-
gen absoluto interestablecimiento, lo que es una
forma de controlar la competencia entre ellos. Ah{
donde aquél crece en forma desmedida se intensi-
fican las presiones para romper las barreras a la
entrada.

b]) Los costos internos de la distribucién no
pueden ser tratados enteramente como fijos. Para
controlar el crecimiento del margen absoluto los
costos laborales deben manejarse bdsicamente
como directos, en particular cuando estdn crecien-
do a tasas superiores a las de los markup y no son
compensados por movimientos similares en la pro-
ductividad del trabajo. De lo contrario se produci-



ria una reduccidn sistematica en las tasas de creci-
miento del margen neto.

La evidencia empirica aportada por los datos
censales es congruente con un comportamiento
empresarial como el recién descrito. Por una parte,
el coeficiente de variacidén del margen absoluto a
través de los tipos de establecimientos no muestra
mayores cambios en los cuatro afios censales: 0.39
en 1960, 0.37 en 1965, 0.39 en 1970 y 0.35 en
1975. Por otra parte, si se comparan las tasas de
crecimiento promedio anual del costo laboral (me-
dido por la razén entre remuneracion media y
productividad del trabajo), del markup y del mar-
gen neto de todo costo, en todos los casos las pri-
meras son sustancialmente mayores que las segun-
das, y las terceras crecen aiin mds (véase el siguiente
Cuadro).

CUADRO VI

Tasas de crecimiento promedio anual de los costos
laborales (E), del markup (MU) y del margen neto
(MN), por tipo de establecimiento comercial 1965-1975
(en porcientos)

E MU MN

1 8.2 0.7 10.3
2 7.9 1.2 9.0
3 8.4 1.6 10.7
4 7.3 0.8 11.2
5 5.2 1.3 7.8
6 39 0.1 8.0
7 59 -1.1 7.6
8 2.8 1.7 11.3
9 3.6 2.6 10.9
10 3.7 0.0 8.7
11 53 33 13.8
12 34 1.5 10.8
13 6.2 -1.4 13.8
14 44 2.2 12.0

Fuente: Cuadros A7, A10 y A1l del apéndice estadistico.

Los resultados anteriores parecen sustentar el
enfoque propuesto por Sylos-Labini respecto a
los costos comerciales, que considera como ele-
mentos del costo directo a los salarios no absor-
bidos por los incrementos en la productividad y al
precio de adquisicion de las mercancias vendidas.
Sin embargo, no es posible desconocer una pric-
tica comercial bastante usual de fijar los precios
de venta aplicando un margen porcentual sobre el
costo de las mercancias vendidas solamente, lo que
se apoya en el hecho de que en el comercio no
existe una relaciéon técnica directa entre volumen
de ventas y personal ocupado. Esta hipo6tesis ha
sido manejada por varios autores con suficiente
justificacion. Ello implica que, dentro de ciertos
Iimites, los costos laborales pueden ser manejados
como fijos. Por lo tanto, los resultados de este
apartado, si bien se corresponden con los obteni-
dos en el andlisis del sector formal, no permiten
extraer conclusiones definitivas sobre el tratamien-
to de los costos comerciales, en particular porque
el nivel de agregacion de la informacién utilizada
es bastante alto.’

3. Evolucion de la tasa de ganancia

En el comercio predominan los establecimientos

pequeilos: su participacion en el total es muy alta

en todos los tipos analizados y, ademds, ésta se
eleva en forma significativa entre 1960 y 1975,
con excepcion de gases, combustibles y lubrican-
tes (8), materias primas agropecuarias y silvicolas
(9) y articulos diversos (16).

Los datos censales no permiten comprobar en
qué medida opera la libre entrada y salida de esta-
blecimientos, aunque es probable que en alguna
medida tienda a suceder dado que en mercados
donde predominan empresas de tamafio pequefio
las barreras a la entrada son menos importantes.
En todo caso no ha implicado tasas de ganancia
estables a lo largo del tiempo ni niveles similares
entre los establecimientos. Lo que se observa es
un cierto crecimiento de las ganancias como ten-
dencia de largo plazo: si comparamos 1975 con
1960, tanto el margen neto por unidad de ventas
(TGAN) como por unidad de costos totales (TMA)
se incrementa en todos los tipos de establecimien-
tos, con excepcion de animales vivos y alimentos
de origen animal en estado natural (2) y otras mate-
rias primas, materiales y auxiliares (11).
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En los afios intermedios el comportamiento es
mads variable, aunque entre 1960-1965 y 1970-
1975 se observa un decrecimiento bastante genera-
lizado de ambas tasas, mas pronunciado en unos
casos que en otros. Los mdrgenes de ganancia de
los supermercados y tiendas de departamentos
especializados siguen la misma evolucion en el ul-
timo periodo, pero sus niveles relativos son algo
inferiores.

Sin embargo, los datos también muestran otra
tendencia interesante de destacar: la dispersion de
las tasas de ganancia por tipo de establecimiento,
bastante amplia en 1960 y 1965, se reduce signi-
ficativamente en 1970 y 1975 (véase Cuadro VII).
Por otra parte, el TMA promedio en 1960 fue
17.5%; en 1965, 15.0%; en 1970, 22.5% y en
1975, 21.7%. Es decir, en el ultimo periodo la
tasa de ganancia demuestra estabilidad y, en con-
secuencia, con la menor dispersiéon anotada, en la
mayoria de los establecimientos la variaciOn inter-
censal es muy pequefia.

CUADRO VII

Dispersion de TMA por tipo de
establecimiento comercial

diferentes (véase Cuadro VIII). Los mayores au-
mentos se dan en productos alimenticios agricolas
en estado natural (1), animales vivos y alimentos
de origen animal en estado natural (2), mdquinas,
aparatos e instrumentos para el hogar, incluso sus
refacciones y accesorios (6), gases, combustibles y
lubricantes (8), materias primas agropecuarias y
silvicolas (9), materiales para construccion (10),
maquinaria, equipo € implementos, sus refacciones
y accesorios (12). En términos de nivel, la produc-
tividad del trabajo asociada a los supermercados y
tiendas de departamentos especializados supera
en 30% el promedio de los demds establecimien-
tos, descartado el tipo (9) que tiene un comporta-
miento muy dispar respecto a la media.

CUADRO VIII

Tasas de crecimiento promedio anual de la
productividad del trabajo por tipo de
establecimiento comercial, 1960-1975

(en porcientos)

(numero de establecimientos comerciales)

Rango
{margen relativo) 1960 1965 1970 1975
< 0.10 1 2 0 0
0.10,0.13 0 2 0 0
0.13,0.16 5 S 0 0
0.16,0.19 3 3 3 2
0.19,0.22 3 1 6 5
0.22,0.25 1 1 2 6
2 0.25 1 0 3 1

4. La productividad del trabajo

Se observa una importante dispersion de las pro-
ductividades por establecimiento en los cuatro
afios censales que tiende a acentuarse a lo largo
del tiempo. El coeficiente de variacién es 0.55 en

1960, 0.64 en 1965,0.96 en 1970 y 0.78 en 1975.

En consecuencia, sus tasas de crecimiento son muy
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1 35
2 5.6
3 21
4 0.9
5 3.2
6 3.5
7 0.7
8 54
9 7.1
10 4.6
' 11 1.6
12 5.0
13 1.8
14 3.2

Fuente: Cuadro A5 del apéndice estadistico,

Con objeto de explicar las variaciones de la pro-
ductividad por tipo de establecimiento comercial
se probd, en primer lugar, la hipotesis de Kaldor
segun la cual un aumento (o disminucién) de los
salarios con relacion al costo directo tendria efec-



tos positivos (0 negativos) sobre ella por los cam-
bios inducidos en el nivel de ocupacion. Por medio
de regresiones en corte transversal para los tres pe-
riodos intercensales, se relacioné el crecimiento de
la productividad con el crecimiento de la razén
de la remuneracién media al precio de costo de las
mercancias vendidas, a lo largo de las agrupacio-
nes. Los resultados muestran una baja o nula corre-
lacion entre las variables, incluso para el conjunto
del periodo 1960-1975 donde se obtiene un co-
eficiente de correlacién de 30%. Por lo tanto, la
productividad parece ajustarse lenta e incompleta-
mente a los cambios en los salarios con relacién al
precio de costo de las mercancias vendidas. Ade-
mas, la remuneracion media tiene un comporta-
miento muy parejo por tipo de establecimiento,
comparando 1960 con 1975 (véase el siguiente
Cuadro).

CUADRO IX

Tasas de crecimiento promedio anual de la
remuneracion media por tipo de
establecimiento, 1960-1975
(en porcientos)

1 8.1
2 9.9
3 9.1
4 7.8
5 8.2
6 6.5
7 6.7
8 N
9 73
10 83
11 5.8
12 8.3
13 7.8
14 7.2

Fuente: Misma del Cuadro A16 del apéndice estadistico.

De acuerdo con el enfoque alternativo los dife-
renciales de productividad por tipo de estableci-

miento estarian asociados a la mayor importancia
que en algunos pudieron adquirir empresas comer-
ciales grandes, las cuales al introducir nuevas téc-
nicas organizativas y de mercado inducen mejoras
en la eficiencia del trabajo. Generalmente este pro-
ceso va acompafiado de una concentracion del volu-
men de ventas en los establecimientos de mayor
tamafio y de una reduccidén paulatina de los mar-
genes comerciales. A partir de los datos censales
se estimo el porcentaje de ventas controladas por
establecimientos que ocupan a 26 y mds personas
en cada uno de los tipos analizados. La concentra-
cion aumenta notoriamente en cinco establecimien-
tos comerciales: animales vivos y alimentos de ori-
gen animal en estado natural (2), gases, combustible
y lubricantes (8), materias primas agropecuarias y
silvicolas (9), alimentos elaborados, bebidas y pro-
ductos del tabaco (3) y compraventa de equipo
de transporte, sus refacciones y accesorios (14).
En los tres primeros se observan las mayores tasas
de crecimiento de la productividad en el conjunto
del periodo; en los dos ultimos sus incrementos
son algo inferiores al promedio. En lo que respecta
a los markup, el comportamiento no es el esperado
ya que en los establecimientos (8) y (9) crecen
muy por encima del promedio, lo mismo sucede
para el (14); en los tipos (2) y (3) presentan un
menor crecimiento relativo.

Los mayores incrementos de la productividad
para todo el periodo se dan en tipos de estableci-
mientos orientados al consumo intermedio. Ade-
mas de los ya mencionados, es el caso de produc-
tos alimenticios agricolas en estado natural (1),
materiales para construccion (10) y maquinaria,
equipo ¢ implementos, sus refacciones y acceso-
rios (12). La tnica excepcién es el que agrupa la
venta de bienes duraderos para el hogar (6). En
las agrupaciones orientadas al consumo interme-
dio predomina el comercio mayorista, y destaca
como rasgo interesante que sus niveles de markup
se encuentran entre los mas bajos, como sucede
con (1), (2), (8) y (9) (véase Grifica I), lo que no
implica necesariamente menores tasas de creci-
miento de dichos mdrgenes para el conjunto del
periodo.

CONCLUSIONES

1. En este trabajo se examinaron algunas caracte-
risticas principales de la actividad comercial en
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México. Se puso en evidencia la naturaleza hete-
rogénea del sector no solamente por la presencia
significativa de un estrato informal, sino también
porque en el interior del formal hay diferencias
importantes entre los establecimientos segiin su
tamafio, siendo bastante comiuin que la pequefia
empresa tenga indicadores mas similares a estable-
cimientos de tipo informal. La heterogeneidad
estructural tan marcada que muestra el sector
comercial implica comportamientos disimiles de
sus diversos estratos, ante lo cual resulta dificil
sustentar un marco tedrico homogéneo que expli-
que el conjunto de resultados obtenidos.

2. Los indices de desocupacién y subocupaciéon
imperantes en la economia han favorecido la pro-
liferacién de actividades comerciales informales;
el personal ocupado en ellas representa mads de la
mitad del empleo sectorial, aunque a partir de
1965 los empleados y obreros han tendido a au-
mentar su participacién en él. La sola presencia
de este estrato con niveles tan bajos de ingresos
medios debe haber influido de manera directa en
el abaratamiento relativo sostenido del costo labo-
ral.

3. La productividad del trabajo experimenta incre-
mentos sustanciales en el periodo analizado que
no guardan una relacion directa con los movimien-
tos del-empleo. El mecanismo de formacion de
precios y eliminacion de las ganancias anormales
que los vincula no fue avalado por las pruebas
empiricas. Sin embargo, esto no implica rechazar
la posibilidad de que la existencia de capacidad
subutilizada en el sector haya permitido que la
expansion acelerada de las ventas se realizara sin
necesidad de cambios importantes en el empleo,
con efectos positivos sobre la productividad. Lo
anterior podria encontrar apoyo en el crecimiento
casi nulo del empleo comercial con relacion al to-
tal nacional. A su vez, factores auténomos propios
de nuevas técnicas de mercado y sistemas renova-
dos de organizacion deben haber favorecido mejo-
ras en la productividad. Este proceso estd asociado
con la entrada en el mercado de supermercados y
tiendas de departamentos especializados que rapi-
damente han ganado participacidon en las ventas
comerciales y contribuido a elevar la eficiencia
general del sector. También pareciera haber sido
importante en establecimientos donde predomina
el comercio mayorista; ellos presentan los mayores
incrementos de la productividad en contraposicion
con un rezago relativo en aquellos orientados basi-
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camente a la venta de mercancias para el consumo
final.

4. El comercio demuestra tener condiciones para
trasladar integramente a los consumidores (inter-
medios o finales) el incremento en los costos de
las mercancias vendidas, que tienen un peso pre-
ponderante en la estructura de costos. En el largo
plazo, la elasticidad precio-costo tiende a ser supe-
rior a la unidad, de donde se deduce que el sector
ha sido un agente impulsor del proceso inflaciona-
rio.

5. Los aumentos salariales pueden haber inducido
ajustes de la productividad, lo que no implica sos-
tener que esto se correlacione con cambios en el
empleo. En parte dichos aumentos han debido
trasladarse a los precios, dada la mayor uniformi-
dad que demuestran las tasas de crecimiento del
margen absoluto (por unidad de volumen de ven-
tas) entre los establecimientos comerciales, en
contraste con la mayor dispersiéon de las corres-
pondientes a los markup. Por lo tanto, es probable
que no toda la nomina salarial sea manejada como
un costo fijo, particularmente en las empresas mas
grandes. '

6. En el periodo analizado, la entrada en el mer-
cado de grandes unidades comerciales no parece
haber modificado sustancialmente la modalidad
de la competencia hacia formas mds propias de
estructuras concentradas, donde tiende a predo-
minar el liderazgo de precios. Esto se deduce del
comportamiento de los margenes comerciales rela-
tivos por tipo de establecimiento comercial y por
tamafio de empresa en el interior de ellos. El “oli-
gopolio imperfecto” con ciertas barreras a la en-
trada parece ser la situacion de mercado mas gene-
ralizada. El hecho de que en la mayoria de las
agrupaciones analizadas las grandes empresas ha-
yan sostenido o incluso incrementado sus markup,
demostraria que se han beneficiado de las mejoras
en la eficiencia del trabajo asociadas a su mayor
tamafio.

APENDICE ESTADISTICO
Datos, fuentes y definiciones

Las fuentes primarias de informacién para el pre-
sente estudio fueron los Censos Comerciales de
1960, 1965, 1970 y 1975. Con anterioridad se
levantaron censos de este tipo en 1939, 1944 y



1955, pero s0lo en 1960 el sector comercial fue
considerado en forma totalmente independiente
del sector servicios. Adicionalmente, en ese afio la
cobertura fue ampliada hasta llegar a 145 clasesde
actividad (a nivel de cuatro digitos del Catdlogo
Mexicano de Actividades Econdmicas). Por estas
razones se estim6 conveniente no utilizar los cen-
sos anteriores a esta fecha.

Por primera vez en 1970, y luego en 1975, el
censo distinguidé el comercio mayorista el mino-
rista. Sin embargo, dos observaciones censales no
permiten desagregar el andlisis para ambos tipos
de distribucién como hubiera sido deseable, razén
por la cual se trabajé en forma global en todos los
casos.

A nivel agregado no se presentaron mayores
problemas de comparabilidad. Sin embargo, hubo
modificaciones en la clasificacién, denominacién
y apertura de las clases entre los censos, particu-
larmente importantes en 1965 y 1975. Esto fue
producto de la necesidad de actualizar el catdlogo
en uso y obligd a una cuidadosa homologacién para
ampliar el estudio por tipo de establecimiento co-
mercial. El censo de 1975 proporciona una tabla
de equivalencia con la clasificacion empleada en
1970 que se extendid a las dos anteriores.

a) Cuentas del sector comercio:

Se presentan en los Cuadros Al-A3 de este
apéndice,

El valor de ventas comprende el importe total
de las ventas de mercancias al mayoreo y/o al
menudeo que efectuaron los establecimientos
durante el afio censado, ya fuera al contado o a
crédito, deducidos los descuentos, las rebajas y
devoluciones. No incluye el importe de las ventas
de mercancias recibidas en consignacion, los intere-
reses percibidos sobre ventas a crédito y los ingre-
SOs por otros conceptos.

El volumen de ventas se obtiene deflactando
por separado el valor de las ventas al mayoreo por
el indice de precios al mayoreo y el valor de las
ventas al menudeo por el indice de precios al con-
sumidor, lo que sumados da el volumen total y un
deflactor agregado implicito. El censo de 1965 no
desagrega ambos tipos de ventas, por lo que se
estimaron suponiendo una tasa de crecimiento li-
neal para la participacion de las ventas al mayoreo
en el total, entre 1960 y 1970. En todo el periodo

dicha relaciéon disminuye sustancialmente, de
31.0% en 1960 a 19.5% en 1975.

El costo de las mercancias vendidas es igual a
las que compran los establecimientos durante el
afio censado (agregando al precio de adquisicidon
todos los gastos efectuados para su traslado asi
como impuestos pagados), deducido el incremento
de existencias. Por diferencia del valor de ventas
se obtiene el margen bruto anual, y deduciendo
del anterior los costos de operacién (directos e
indirectos, no necesariamente relacionados con el
volumen de ventas) se obtiene como residuo el va-
lor agregado (bruto, incluye impuestos y depre-
ciacion).

El costo de trabajo de empleados y obreros se
obtiene directamente de los datos censales desa-
gregado en sueldos y salarios y prestaciones socia-
les. Los primeros excluyen las comisiones pagadas
a los agentes de ventas que no forman parte del
personal del establecimiento, y los honorarios e
igualas pagadas a contadores, abogados, conseje-
ros, etc. que prestaron servicios al establecimiento
sin formar parte del personal; también se exclu-
yen las pensiones al personal jubilado. Las segun-
das incluyen todas las percepciones que en adicién
al sueldo o salario recibieron los trabajadores en
dinero, en servicios o en especie, entre ellas las
cuotas patronales al seguro social.

En el Cuadro A2 se presentan las estadisticas
censales sobre empleo que se desagregan en dos
categorias ocupacionales: empleados y obreros y
personal no asalariado. Como ya lo anotamos en
el texto, la clasificacion anterior no es exactamen-
te utilizada por el censo de 1960 que incluye en
la primera categoria a propietarios o socios y sus
familiares cuando trabajaron a cambio de un sueldo
o pago determinado. Lo anterior no afecta la com-
parabilidad entre los censos cuando se toma el per-
sonal ocupado total (para medir la productividad
del sector, por ejemplo), pero implicé dificultades
cuando se quiso medir la evolucién de la partici-
pacidn del empleo en el total nacional ya que para
el conjunto de la economia no se dispone de una
estadistica ocupacional similar al concepto censal
total. Para estos efectos s6lo fue posible conside-
rar los empleados y obreros (se compararon con
los asalariados totales), lo que obligd a dejar de
lado el censo de 1960.

Para los fines del andlisis fue necesario imputarle
un costo laboral al personal no asalariado, el cual
se estimo suponiendo para ellos la misma remune-

303



racién media de empleados y obreros. Esta se ob-
tuvo de los sueldos y salarios dejando fuera las
utilidades repartidas y prestaciones sociales. El to-
tal imputado y el salario medio calculado para
cada afio se incluyen en el Cuadro A3.

El concepto de prestaciones sociales que se de-
riva de los censos tiene una cobertura mayor al
calculado para el conjunto de la economia, el cual
por razones de informacién sélo considera las con-
tribuciones patronales al seguro social. Fllo puede
distorsionar en parte la comparacidn entre el costo
del trabajo en el comercio con el promedio nacio-
nal (Cuadro analitico IV).

b) Cuenta Nacional

En el Cuadro A4 se presenta el valor agregado na-
cional desagregado en sus componentes bdsicos, la
poblacion econdmicamente activa remunerada y
los asalariados totales. La fuente utilizada fueron
las Estadisticas Anuales preparadas por la otrora
Secretaria de Patrimonio y Fomento Industrial,
con excepcién del resto que es un residuo obtenido
como diferencia entre el valor agregado y el costo
del trabajo.

También encontramos en estas estadisticas se-
ries de valor agregado, remuneraciones y empleo
para el sector comercio (rama 41 de la clasificacion
utilizada) que comparadas con los datos censales
indican una notoria subvaluacion de estos Gltimos.
Esto podemos relacionarlo con la cobertura censal
que por lo general en este tipo de levantamientos
no cubre el universo completo del sector. De he-
cho, los censos comerciales dejan de lado el comer-
cio ambulante que es parte del sector informal
contemplado en las estadisticas nacionales.

La dificultad anterior plantea, en principio, pro-
blemas de congruencia para todos los casos en que
se establecen comparaciones entre el sector comer-
cio —a partir de los datos censales— y el conjunto
de la economia. Sin embargo, por una serie de
razones que a continuacion indicaremos, las rela-
ciones que se establecen en este trabajo minimi-
zan en gran medida posibles distorsiones de esta
naturaleza que siempre estin presentes cuando se
utilizan fuentes de informacién diferentes. En pri-
mer lugar, la relaciéon entre obreros y empleados
reportados por los censos y asalariados de la rama
comercio segin las estadisticas nacionales consul-
tadas es practicamente igual en 1965, 1970y 1975,
lo que implica una misma subvaluacién censal de
este dato para esos afios. Al comparar ambas fuen-
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tes con el total nacional, las tasas de crecimiento
de las participaciones resultantes son las mismas
entre los afios censales. En 1960 la subvaluacién
es minima, pero esto se debe a la definicidon mas
amplia de la categoria empleados y obreros que
implicé no incluir esta observacién en la parte
analitica referente a la evolucidén de la participa-
cién del empleo.

A resultados muy similares se llega si compara-
mos el costo del trabajo segin los censos con el
que reporta para esos afios la rama comercio en la
fuente nacional consultada. En 1960 la subvalua-
cion es pequefia y en los otros afios es bastante
mayor pero pareja, del orden de 33%. En este
caso el indicador que interesa medir es el costo
medio del trabajo con objeto de compararlo con
el promedio nacional y observar su comportamien-
to relativo en el periodo. Los resultados obtenidos
son reforzados por el hecho de que para los cuatro
afios censales el costo medio del trabajo calculado
para la rama 41 (comercio) a partir de las Esta-
disticas Anuales coincide con el que deducimos
de las cifras censales. Lo que estamos comparando
son las remuneraciones de los asalariados (inclu-
yendo prestaciones sociales) con relaciéon al nu-
mero de asalariados de la rama comercio segin la
fuente nacional consultada vis d vis sueldos y sala-
rios mds prestaciones sociales con relacion al nu-
mero de empleados y obreros segiin los censos.
Lo interesante es que ambas relaciones —que mi-
den lo que hemos denominado costo medio del
trabajo— son practicamente iguales en los cuatro
afios confrontados.’

En términos del valor agregado la subvaluaciéon
censal es marcadamente superior a la comentada
para los otros conceptos y con importantes varia-
ciones entre los censos. Sin embargo, este dato no
lo comparamos con el total nacional o PIB. Con
este dltimo se relaciona el margen absoluto, pero
lo que interesa en este caso son las variaciones rela-
tivas intercensales.

% En millones de pesos a precios corrientes los resultados son los
siguientes:

Estadisticas anuales Censos

1960 0.012 0.011
1965 0.015 0.015
1970 0.019 0.019
1975 0.041 0.040




CUADRO A 1

Cuentas del Comercio
(en millones de pesos, precios corrientes)

1960 1965 1970 1975
Valor de ventas 47 725.7 73748.8 145509.2 3232534
Costo de las mercancias 32405.3 517388 95 248.7 2173329
vendidas
Margen bruto 15 320.4 22 010.0 50260.5 105920.5
Costos inditectos® 4708.3 6777.0 14671.2 27 065.3
Otros costos directos* 295.5 207.7 738.7 20189
Valor agregado 10 316.6 150253 34 850.6 76 836.3
Costo del trabajo 4031.8 5641.5 9126.0 21 857.1
Prestaciones sociales 22177 556.2 861.7 3046.7
Sueldos y salarios 3810.1 5085.3 8 264.3 18 810.4
Resto 6284.8 9 383.8 25 724.6 54 979.2
Margen bruto como porcentaje 321 29.8 34.5 328
de las ventas
Deflactor implicito de las 449 49.1 57.3 100.0
ventas (1975 = 100)
Volumen de ventas 106 289.2 150104.2 253945.1 3232534
O Rentas de inmuebles, alquileres, intereses, propaganda y otros.
* Energia eléctrica, combustible, refacciones.
Fuentes: IV Censo Comercial, 1961 (datos de 1960).
V Censo Comercial, 1966 (datos de 1965).
VI Censo Comerdial, 1971 (datos de 1970).
VII Censo Cometcial, 1976 (datos de 1975).
CUADRO A2
Empleo en el sector comercio
(en niimero de personas)
1960 1965 1970 1975
Personal ocupado 596 177 799 160 1020 091 1118028
Empleados y obreros 364 157 369 849 484 968 542688
Personal no asalariado 232020 4291311 535123 575 340
indices
Empleados y obresos 100 102 133 149
Personal no asalariado 100 185 231 248
Estructura 100 100 100 100
Empleados y obreros 61 46 48 49
Personal no asalariado 39 54 52 51

Fuente: Misma del Cuadro A 1.



CUADRO A3

Valor agregado del sector comercial
‘(en millones de pesos, precios corrientes)

1960 1965 1970 1975
Valor agregado bruto 10316.6 15025.3 34850.6 76836.3
Costo del trabajo 40318 56415 91260 218571
Sueldos y salarios 38101 50853 8264.3 188104
Prestaciones sociales 2217 556.2 861.7 3046.7
Resto 6284.8 93838 257246 54979.2
Costo laboral imputado al
personal no asalariado* 239.7 59029 91190 19942.1
Utilidades repartidas a em-
pleados y obreros - - 243.5 685.3
Utilidades brutas 3888.1 34809 16362.1 3413518
* Salario medio imputado: 1960—0.010 (establecimiento de propiedad privada)
(millones de pesos) —0.017 (establecimientos oficiales)
1965-0.014
1970-0.017
1975-0.035

Fuente: Misma de los Cuadros A1y A 2.

CUADRO A 4

Valor agregado nacional
(en millones de pesos, precios corrientes)

1960 1965 1970 1975

Valor agregado bruto 150181.9 249613.8 414154.6 989 608.9
Costo del trabajo 39 703.0 66 949.0 115944.0 282 969.0

Remuneraciones de 36 003.0 60649.0 104 744.0 254 769.0

asalariados+

Prestaciones sociales? 3700.0 6 300.0 11 200.0 28 200.0
Resto 110478.9 182664.8 298210.6 706 639.9
PEAR (miles) 9446.520 10862.273 12530.309 14 611,180
Asalariados (miles)* 5385.100 6443.174 7631.357 8 907.547

* Antes de impuestos y aportes obreros al Seguro Social (S. S.), no incluyen las corres-
pondientes al gobierno general.

° Aportes patronales al S. 8.

* No incluye a] gobierno general,

Fuente: Secretaria de Patrimonio y Fomento Industrial, Estadisticas Anuales, 1980.



CUADRO A

5

Sectores formal (F) e informal (I) en el comercio
(en millones de pesos, precios corrientes)

1965 1970 1975
1 F I F I F

Valor de ventas 8 815.2 64 933.6 18641.8 126 867.4 34 221.0 289 032.4
Costo de las mercancias vendidas 59789 45 759.9 12 489.7 82 759.0 23 022.7 194 310.2
Margen bruto 2 836.3 191737 6152.1 44 108.4 11 198.3 94 722.2
Costo del trabajo 34 5638.1 27.5 9 098.5 21 857.1
Margen bruto como porcentaje de 322 29.5 33.0 348 327 328

las ventas
Volumen de ventas? 179536 1322477 325337 221409.1 34 221.0 289 032.4
Nimero de establecimientos 286 419.8 65 889 349 940 79 540 391116 84 148
Empleados y obreros 369 849 484 968 542 688

(nimero de personas)
Personal no asalariado 379 396 49 915 472 209 62914 522137 53203

(nimero de personas)
© Se utilizb el deflactor implicito de las ventas totales.
Fuente: Misma del Cuadro A 1.

CUADRO A 6.1

Sector formal en el comercio, segtin tamario
del establecimiento, 1965+
(en millones de pesos, precios corrientes)

Pequerios Medianos  Grandes
Valor de ventas 11 1464 23 599.6 30 187.5
Costo de las mercancias 7681.5 17 007.3 21 071.3
vendidas
Margen bruto 34649 6592.3 9116.2
Costo del trabajo 780.2 1818.1 3039.7
Margen bruto como porcen- 311 279 30.2
taje de las ventas
Volumen de ventas® 22701.4 48 064.4 61 481.7
Nimero de establecimientos 51 138 12243 2508
Empleados y obreros 88423 125 515 155911
(niimero de personas)
Personal no asalariado 40 730 8 046 1139

(niimero de personas)

0 Se utilizé el deflactor implicito de las ventas totales.

+
Pequefios: 1 — 5 personas ocupadas; medianos: 6 — 25 personas
ocupadas; grandes: 26 y mds personas ocupadas. :

Fuente: Misma del Cuadro A 1.



CUADRO A 6.2

Sector formal en el comercio, segtin tamario
del establecimiento, 1970

(en millones de pesos, precios corrientes)

Pequeflos  Mediados Grandes
Valor de ventas 21 576.1 39 199.2 66 092.0
Costo de las mercancias 14 146.1 26 299.9 42 313.3
vendidas
Margen bruto 7 430.0 12 899.3 23 778.7
Costo del trabajo 12673 2694.7 51364
Margen bruto como porcen- 344 329 36.0
taje de las ventas
Volumen de ventas 37 654.6 68410.5 1153438
Nimero de establecimientos 61 267 14 802 3471
Empleados y obreros 106 278 151 422 227 268
(nimero de personas)
Personal no asalariado 52298 9923 693
(niimero de personas)
Fuente: Misma del Cuadro A 1.
CUADRO A 6.3

Sector formal en el comercio, segun tamafio
del establecimiento, 1975.

(en millones de pesos, precios corrientes)

Pequefios  Medianos Grandes
Valor de ventas 48 697.4 924245 1479104
Costo de las mercancias 326140 64761.1 96 935.0
vendidas
Margen bruto 16 083.4 27 663.4 50975.4
Costo del trabajo 33345 6147.6 123749
Margen bruto como porcen- 33.0 29.9 345
taje de las ventas
Volumen de ventas 48 697.4 924245 1479104
Nimero de establecimientos 66 225 14 202 3721
Empleados y obreros 123 355 160 103 259 230
(niimero de personas)
Personal no asalariado 48 268 3984 951

(nimero de personas)

Fuente: Misma del Cuadro A 1,

Tipos de establecimientos comerciales

1 Productos alimenticios agricolas en estado natural.
2 Animales vivos y alimentos de origen animal en estado natural,
3 Alimentos elaborados, bebidas y productos del tabaco; excepto
en supermercados.
4 Prendas y accesorios de vestir, articulos para su confeccién.
§ Articulos de uso personal.
6 Miquinas, aparatos e instrumentos para el hogar, incluso sus re-
facciones y accesorios.
7 Otros articulos para el hogar.
8 Gases, combustibles y lubricantes.
9 Materias primas agropecuarias y silvicolas.
10 Materiales para construccién,
11 Otras materias primas, materiales y auxiliares.
12 Maquinaria, equipo e implementos, sus refacciones y accesorios,
13 Aparatos e instrumentos cientificos, técnicos, de medicion y
precision.
14 Compraventa de equipo de transporte, sus refacciones y acceso-
rios.
15 Bienes inmuebles,
16 Articulos diversos,

Varigbles estimadas por tipo de establecimiento comercial

— Volumen de ventas (VV): ventas deflactadas por los indices de
precios (P).

— Nimero de establecimientos comerciales (EC).

— Namero de establecimientos comerciales que ocupan 5§ o menos
personas (ECP).

— Personal ocupado total (Ec).

— Productividad del trabajo (IT): volumen de ventas por persona
ocupada.

— Remuneracion media (RM): nomina de sueldos y salarios entre
total de empleados y obreros.

— Margen absoluto (MC '): margen bruto (definido como ventas
menos costo de las mercancias vendidas) por unidad de volumen
de ventas,

— Precio de costo de las mercancias vendidas (cmv): P — MC '

— Markup (MU): MC'/cmv.

— Margen neto de todo costo (MN): ventas menos costos totales
por unidad de volumen de ventas.

— Margen de ganancia sobre ventas (TGAN): ventas menos costos
totales por unidad de valor de ventas.

— Margen de ganancia sobre costos (TMA): ventas menos costos
totales por unidad de costo total.

— Participacién de los establecimientos pequefios (PEP): ECP/EC.

— Razén de salarios a productividad (E): RM/II.



CUADRO A 7

Markup sobre costo de la mercancias vendidas por
tipo de establecimiento comercial
(MU, margen relativo)

1960 1965 1970 1975

CUADRO A 8

Precio de costo de las mercancias vendidas por tipo
de establecimiento comercial
(cmv, pesos por unidad de VV)

MU1960 MU1965 MU1970  MUI975

1 496124 .349254 400523 .375516
2 568562 296675 320185 335113
3 506849 .378151 421875 440922
4 480000 475083 588556 515151
5 481771 437209 512415 497006
6 .706624 660377 .800000 663893
7 907950 736111 707463 647446
8 281421 286063 385120 .340482
9 369565 .252358 329412 324503
10 512195 474666 544757 472754
11 600619 350961 463768 483679
12 831502 624294 743802 7127116
13 742857 .859813 855596 736111
14 479167 374065 503580 466276
15 11.2059 1.78757 1.55639 1.98507
16 225627 313316 3.77049 2.17460
Tasas de crecimiento promedio anual
(en porcentajes)
1960-1965 1965-1970 1970-1975
MUI MU2 MU3
1 -5.77978 2.77734 —1.28116
2 —-12.1988 1.53694 915540
3 -5.69008 2.21241 .887102
4 —.205721 4.37673 ~2.62904
5 —-1.92242 3.22540 —.608810
6 -1.34464 3.91053 -3.66110
7 —-4.10934 -.790786 -1.75735
8 .327797 6.12723 -2.43374
9 -7.34574 5.47371 —.299801
10 —1.51034 2.79284 -2.79547
11 -10.1885 5.73245 .844305
12 —5.57105 3.56513 -.452750
13 2.96741 —.0982918 -2,96354
14 -4.83176 6.12662 -1.52752
15 -30.7271 -2.73170 4.98605
16 6.78701 64.4687 -10.4230

1960 1965 1970 1975
1 258 335 382 727
2 .299 391 431 749
3 292 357 384 694
4 275 301 367 .660
5 384 430 443 668
6 317 371 360 601
7 .239 .288 .335 607
8 .366 409 457 746
9 368 424 425 755
10 328 375 391 679
11 323 416 414 674
12 273 354 363 579
13 210 214 277 576
14 336 401 419 682
15 .034 193 ,266 335
16 359 .383 122 315
Tasas de crecimiento promedio anual
(en porcentajes)
1960-1965 1965-1970 1970-1975
cmy cmy cmy
1 5.36225 2.66058 13.7350
2 5.51182 1.96711 11.6866
3 4,10152 1.46882 12.5656
4 1.82321 4.04469 12,4542
5 2.28865 .597467 8.56118
6 3.19602 —.600151 10.7935
7 3.80037 3.06957 12.6234
8 2.24650 2.24417 10.2972
9 2.87352 0471276 12.1790
10 2.71444 .839130 11.6705
11 5.19090 —.0963409 10.2382
12 5.33389 .503385 9.78788
13 .378078 5.29632 15.7680
14 3.60030 882058 10.2336
15 41.5193 6.62644 4.72072
16 1.30266 —20.4515 20.8899




CUADRO A9

Margen absoluto por tipo de establecimiento comercial

(MC’, pesos por unidad de VV)

CUADRO A 10

Costo del trabajo por tipo de establecimiento
(E, en pesos)

1960 1965 1970 1975
1960 1965 1970 1975 E1960 E1965 E1970 E1975
1 128 117 153 273 1 .0993693 0871037 .0923358 .192028
2 170 116 138 251 2 0667978 0556952 .0540342 .120468
3 148 135 162 .306 3 .0821581 0997381 .0928493 .223013
4 132 143 216 340 4 0498807 0666782 .0820615 134686
5 185 188 227 332 5 0564498 0691779 .0701333 .115498
6 224 245 288 399 6 .0669742 .0699276 .0728574 103241
7 217 212 237 393 7 .0844170 113716 .0834702 .202994
8 103 117 176 254 8 .0355268 .0368989 .0354275 .0491067
9 .136 107 140 245 9 .0195891 .0142919 .00950351 .0200914
10 .168 178 213 321 10 .0513548 .0597531 0571244 .0855702
11 194 146 192 326 11 .0482834 .0530526 0491563 .0885421
12 227 221 270 421 12 0619850 .0713935 .0707759 0991619
13 156 184 237 424 13 0502545 .0650984 .0770953 .118854
14 161 150 211 318 14 .0403699 .0459153 .0464930 .0711198
15 .381 345 414 665 15 0.431363 0452119 .0298966 .0526918
16 .081 120 460 685 16 .0471518 .0620054 .0206439 .0623454
Tasas de crecimiento anual Tasas de crecimiento promedio anual
(en porcentajes) (en porcentajes)
1960-1965 1965-1970 1970-;975 1960-1965 1965-1970 1970-1975
- MC'1 MC'2 MmC'3 _
E 1l E2 E3
1 —1.78107 5.51182 12.2779
2 -7.35931 3.53429 12.7091 1 -2.60046 1.17347 15.7707
3 —1.82194 3.71373 13.5642 2 -3.57022 —.603708 17.3926
4 1.61373 8.59844 9.49771 3 3.95420 -1.42119 19.1544
5 322237 3.84214 7.90025 4 5.97664 4.23923 10.4172
6 1.80840 3.28691 6.73727 5 4.15042 .274703 10.4919
7 —.465136 2,25451 10.6443 6 .866780 .824271 7.22003
8 2.58166 8.50890 7.61287 7 6.13991 —5.99703 19.4512
9 —4.68330 5.52342 11.8427 8 760752 —.810576 6.74810
10 1.16310 3.65540 8.54882 9 —6.11093 —7.83647 16.1516
11 —5.52645 5.63058 11.1689 10 3.07561 —8.895768 8.41769
12 —.534312 4.08648 9.29082 11 1.90180 -1.51399 12.4900
13 3.35670 5.19283 12.3372 12 2.86659 —.173621 6.97738
14 —1.40542 7.06272 8.54978 13 5.31228 3.44072 9.04287
15 -1.96553 3.71373 9.94216 14 2.60772 .250385 8.87310
16 8.17808 30.8324 8.28955 15 944343 -7.93941 12.0016
16 5.62971 —19.7449 24.7391




CUADRO A 11

Margen neto de todo costo por tipo de
establecimiento comercial
(MN, pesos por unidad de VV)

1960 1965 1970 1975
MNI1960 MN1965 MN1970 MN1975 CUADRO A 12
1 0524024 0725145 .114072 .195065
2 .099931*32 -g;zgggz -1(9)1351 175817 Participacion de los establecimientos que ocupan
3 0765 . 0978954 .204708 ! total de
4 0494744 0639353 .118497 .185041 So ';'eb';os p e.'w:' asc?"fe,cmes
s 0834971  .0795189 116182 169326 establecimientos
6 0679070  .0842565 .120017 .182064 (PEP, en tanto por uno)
7 ,0805820 .0928992 147762 192871
8 0376338 0533174 .106531 154777 1960 1965 1970 1975
9 0613858 0578771 0877718  .162782
10 .0720894 .0751950 .114233 172510 PEP 1960 PEP 1965 PEP 1970 PEP 1975
11 .0982267 .0507288 .105452 .184860
12 .0871073 0672628 .100128 .186912 1 991740 994312 994096 994121
13 .0478951 0469354 0798483 170772 2 979206 989654 990111 990452
14 0687211 .0488302 .103824 152172 3 977697 983798 .987322 990312
15 .248224 153967 -194743 .288922 4 .939596 .955236 .953003 958489
16 —.00394167 —.0118259 0545351 0718253 5 865547 905583 1910623 931786
6 7149089 793474 .803731 812055
7 941583 969872 960964 970860
8 795114 .819879 .788756 756332
9 876659 127273 682403 660517
Tasas de crecimiento promedio anual 10 .73381132 '33‘;2‘}3 .23;;3_2, .giggég
; 11 .8007 ) ) )
(en porcentajes) 12 .387710 584364 499783 558273
13 .510870 548117 604082 642032
1960-1965 19635-1970 1970-1975 14 640321 725314 741867 773066
15 490826 628571 677152 .7172660
MN 1 MN 2 MN 3 16 944629 .920290 .945139 .909373
1 6.71234 9.48411 11.3269
2 -5.83628 6.60120 11.5371
3 —.590894 5.67681 15.8977
4 5.26209 13.1341 9.32314
5 -.971591 7.87822 7.82431
6 4.40896 7.33172 8.69166
7 2.88564 9.72611 5.47290
8 7.21567 14.8474 7.75711
9 ~1.17023 8.68499 13.1488
10 .847101 8.72281 8.59363
11 -12.3796 15.7603 11.8814
12 -5.03927 8.28193 13.2965
13 —.403983 11.2124 16.4207
14 ~6.60586 16.2846 7.94618
15 -9.10986 4.81096 8.20906
16 24.5749 35.7589 5.66237




CUADRO A 13

Margen de ganancias sobre ventas por tipo de
establecimiento comercial

(TGAN, pesos por unidad de ventas)

CUADRO A 14

Margen de ganancia sobre costos por tipo de
establecimiento comercial

(TMA, pesos por unidad de costo total)

1960 1965 1970 1975 1960 1965 1970 1975
TGANG60O TGANG6S TGAN70 TGAN7S TMA1960 TMA1965 TMA1970 TMA1975
1. 135758 .160430 .213219 .195065 1 157083 .191086 271002 242337
2 213091 .145931 .179000 175817 2 .270794 170865 .218027 213323
3 .173892 .150973 179296 204708 3 .210496 177819 218466 257400
4 121559 .143999 203254 185041 4 .138380 168222 .255106 227056
5 146744 128671 .173406 .169326 5 171981 147673 209784 203841
6 125521 136780 185212 .182064 6 143539 .158453 227313 222590
7 176715 .185798 258325 .192871 7 214646 .228197 .348299 .238959
8 .0802426 .101364 .168295 154777 8 .0872432 112798 202350 183119
9 121797 .108996 .155348 162782 9 .138689 122330 183920 .194432
10 145930 135976 .189128 172510 10 .170058 157376 .233240 208474
11 .189994 .0902648 .174012 .184860 11 .234558 .0992210 210672 226783
12 174215 .116979 158180 186912 12 .210968 132476 .187902 229879
13 .130861 117928 155347 170772 13 150564 133694 183918 205942
14 138272 .0886210 .164801 152172 14 .160459 .0972383 197319 .179485
15 .598131 .286185 .286387 288922 15 1.48838 1400923 401320 406315
16 —.00895835 —.0235107 .0937029 .0718253 16 —.00887881 —-.0229707 .103391 .0773835
Tasas de crecimiento anual Tasas de crecimiento promedio anual
(en porcentajes) (en porcentajes)
1960-1965 1965-1970 1970-1975 1960-1965 1965-1970 1970-1975
TGAN1 TGAN2 TGAN3 TMAlL TMA2 TMA3
1 3.39618 5.85417 -1.76397 1 3.99686 7.23798 -2.21113
2 ~7.29214 4.16966 -.358160 2 —8.79831 4.99563 —.435240
3 -2.78716 3.49854 2.68645 3 -3.31777 4.20323 3.33447
4 3.44616 7.13623 —1.86006 4 3.98291 8.68445 ~2.30269
5 —-2.59426 6.14914 -475127 5 —-3.00171 7.27399 -.573103
6 1.73281 6.25009 -.342226 6 1.99680 7.48420 —-419038
7 1.00753 6.81315 -5.67646 7 1.23190 8.82491 —7.25847
8 478417 10.6720 -1.66081 8 5.27218 12.3985 -1.97741
9 -2.19637 7.34426 939184 9 —2.47902 8.49736 1.11778
10 -1.40297 6.82141 —1.82255 10 -1.53812 8.18648 -2.22008
11 —13.8301 14,0282 1.21680 11 —15.8081 16.2521 1.48477
12 -7.65689 6.22062 3.39443 12 —8.88629 7.24058 4.11505
13 -2.05966 5.66644 1.91144 13 —2.34856 6.58651 2.28781
14 -8.51277 13.2099 -1.58181 14 —9.53206 15.2037 ~1.87675
15 —13.7081 .0141253 176392 15 —23.0746 0197889 .247707
16 21.2851 31.8552 -5.17891 16 20,9383 35.1020 -5.63017




CUADRO A 15

Productividad de trabajo por tipo de

establecimiento comercial
(I1, en millones de pesos)

CUADRO 16

Remuneracion media por tipo de

establecimiento comercial

1960 1965 1970 1975
P1960 P1965 P1970 P1975
1 0718431 0775971 .104921 120321
2 114465 139312 198226 .260284
3 .0937946 .101506 - .134508 127360
4 172531 157143 .156334 .196404
5 183260 193154 241311 292376
6 194806 .209388 247662 .325751
7 .134878 .106642 173104 .148965
8 275032 321581 442707 605823
9 591606 .800595 1.86352 1.65249
10 .197839 209412 .288703 390521
11 .350700 376155 430300 444726
12 283762 .349345 .395982 587433
13 .380562 .349378 439326 499528
14 .380184 390915 .523605 611559
15 264418 395183 659305 770024
16 197744 .249527 .872704 625563
Tasas de crecimiento promedio anual
(en porcentajes)
1960-1965 1965-1970 1970-1975
ni nz ns3
1 1.55284 6.21938 2.77690
2 4.00713 7.30863 5.59838
3 1.59272 5.79169 -1.08617
4 -1.85115 -.103178 4.66936
S 1.05717 4.55261 3.91370
6 1.45414 3.41448 5.63443
7 —4.58916 10.1730 ~-2.95894
8 3.17671 6.60195 6.47456
9 6.23709 18.4089 -2.37498
10 1.14342 6.63263 6.22791
11 141123 2.72615 661675
12 4.24620 2.53784 8.20729
13 -1.69534 4.68830 2.60170
14 558213 6.01916 3.15420
15 8.36813 10.7791 3.15341
16 4.76176 28.4547 —6.44202

(RM, en miles de pesos)

1960 1965 1970 1975

1 7.139 6.759 9.688 23.105
2 7.646 7.759 10.711 31.356
3 7.706 10.124 12.489 28.403
4 8.606 10.478 12.829 26.453
5 10.345 13.362 16.924 33.769
6 13.047 14.642 18.044 33.631
7 11.386 12.127 14.449 30.239
8 9,771 11.866 15.684 29.750
9 11.589 11.442 17.710 33.201
10 10.160 12,513 16.492 33.417
11 16.933 19.956 21.152 39.377
12 17.589 24941 28.026 58.251
13 19.125 22.744 33.870 59.371
14 15.348 17.949 24.344 43.494
15 11.406 17.867 19.711 40.574
16 9.324 15.472 18.016 39.001

Tasas de crecimiento promedio anual
(en porcentajes)
1960-1965 1965-1970 1970-1975
RM! RM2 RM3

1 —1.08800 7.46583 18.9856
2 293845 6.66080 23.9647
3 5.60990 4.28819 17.8602
4 4.01486 4.13168 15.5730
5 5.25148 4.83981 14.8162
6 2.33353 4.26690 13.2613
7 1.26898 3.56592 159167
8 3.96163 5.73786 13.6596
9 —.254986 9.12978 13.3931
10 4.25420 5.67745 15.1699
11 3.33987 1.17089 13.2344
12 7.23452 2.35981 15.7573
13 3.52689 8.29033 11.8798
14 3.18049 6.28461 12.3072
15 9.39149 1.98386 15.5335
16 10.6595 3.09138 16.7034




CUADRO A 17

Personal ocupado total por tipo de

establecimiento comercial

(POT, en nimero de personas)

CUADRO A 18

Supermercados, tiendas de autoservicio y tiendas
de departamento especializados

Tasa de crecimient,
promedio anual

1960 1965 1970 1975
1 40 079 56 774 68618 74 627
2 32133 42 804 52091 61 791
3 229 464 308 595 360 111 354 850
4 69 203 81522 105 931 115 024
5 48 961 68 040 83 306 91412
6 18 888 27173 35110 42 297
7 23 608 20 580 34 079 37 388
8 28 368 34474 41 384 43 069
9 6552 3863 1949 2 886
10 30 964 45571 61017 69 808
11 8 854 16 196 15 551 18 240
12 21 086 25 044 31783 31184
13 1708 3218 2 848 3388
14 28 952 40 285 58 060 66 701
15 4 387 3197 5556 4 894
16 2970 43 016 7111 12 608
Tasas de crecimiento promedio anual
(en porcentajes)
1960-1965 1965-1970 1970-1975
POTI POT2 POT3
1 7.21277 3.86225 1.69312
2 5.90260 4.00535 3.47430
3 6.10476 3.13581 -.293910
4 3.33084 5.37793 1.66070
5 6.80284 4.13157 1.87448
6 7.54503 5.25886 3.79484
7 -2.70798 10.6135 1.87065
8 3.97588 3.72135 .801377
9 -10.0274 -12,7878 8.16753
10 8.03545 6.01137 2.72848
11 12.8376 —.809493 3.24126
12 3.50037 488134 —.379805
13 13.5062 —2.41327 3.53345
14 6.82994 7.58377 2.81372
15 —6.13256 11.6873 —2.50545
16 6.22028 12.1056 12.1355
4 5 6

1970 1975  (en porcentajes)
MU (Margen relativo .439 393 -2.2
cmy, (pesos por unidad de VV) 411 718 11.8
MC' (pesos por unidad de VV) 181 282 9.3
E (en pesos) 035 065 13.2
MN (peso por unidad de VV) .092 137 8.3
PEP (en tanto por uno) .203 .336
TGAN (peso por unidad de ventas 155 137 -24
TMA (pesos por unidad de costo .183 158 -2.9

total)

11 (en millones de pesos) 456 523 2.8
RM (en miles de pesos) 15.915 34.095 16.5
POT (niimero de personas) 55 586 84 998 8.9
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